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L.a mise en place du reglement intérieur du
CSE est obligatoire dans les entreprises de
plus de 50 salariés

Lors de la mise en place du CSE dans l'entreprise, les membres élus ne peuvent pas conserver le
réglement intérieur de l'ancien CE (comité d'entreprise). Le réglement intérieur du CSE est
obligatoire dans les entreprises de 50 salariés et plus.
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Le reglement intérieur du CSE

Le reglement intérieur du CSE détermine, pour l'exercice de ses missions :

e Les modalités du fonctionnement du CSE ;
e Les modalités des rapports du CSE avec les salariés de l'entreprise.

Le Code du Travail rend obligatoire le reglement intérieur du CSE dans les entreprises de 50 salariés et plus.

Il doit contenir des dispositions obligatoires relatives a la comptabilité du CSE et notamment des clauses relatives aux
modalités d'arrét et de restitution des comptes annuels du comité.

Il peut également contenir des dispositions facultatives relatives aux réunions du comité, aux heures de délégation des
membres, aux commissions créées, aux obligations des membres, etc...

En revanche, certaines dispositions sont interdites :

e |es dispositions contraires a l'ordre public ;
e Les dispositions contraires aux régles légales de fonctionnement du CSE ;
e Les dispositions imposant a 'employeur des obligations supérieures a celles prévues par la loi.

Le réglement intérieur est adopté a la majorité des membres présents lors du vote.

Lors des élections du nouveau CSE succédant au CE, linstance du CE ainsi que l'ensemble des textes juridiques liés au CE
disparaissent juridiquement.

Les nouveaux membres élus du CSE doivent donc rédiger et adopter un nouveau reéglement intérieur.

Mode¢le de reglement intérieur du CSE

Retrouvez 'ensemble des informations nécessaires pour mettre en place le réglement intérieur du CSE, ainsi qu'un modéle
de réglement dans notre dossier spécifique :

https://www.legisocial.fr/dossiers-premium/reglement-interieur-cse.ntml »

https://www.legisocial.fr/actualites-sociales/4089-mise-place-reglement-interieur-cse-obligatoire-entreprises-50-salaries.html
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